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芜湖明远集团公司 2019 年高校毕业生招聘

公 告

一、公司简介

芜湖明远集团公司位于安徽省芜湖市，国网芜湖供电公

司主办的集体企业。芜湖市，安徽省经济第二强市，皖江开

发开放龙头；国家创新型城市，国家森林城市、水生态文明

城市、质量魅力城市；长江经济带大城市，长江经济带产业

创新中心，长三角地区 30 个核心城市之一；南京都市圈、

合肥都市圈重要成员，安徽省第二个在建地铁(轻轨 2016 年

开工建设)城市。入选中国改革开放 40 周年发展最成功的 40

座城市，国家数字经济百强城市。芜湖市下辖 4个市辖区、

4 各县、总面积 6026 平安公里，截至 2018 年底，全市常住

人口 374.8 万人。亚洲最大的主题公园方特欢乐世界、国产

自主品牌“奇瑞”汽车(公司)座落在这里。

芜湖明远集团公司成立于 1992 年 6月 26 日，公司下设：

电网工程分公司、配电工程分公司等 5个直属分公司；芜湖

县分公司、南陵县分公司、繁昌县分公司、无为县分公司等

4 个县域分公司；中安电力设计院有限公司(全资子公司)。

企业注册资金 1 亿元，固定资产 2.35 亿元。企业类型：其

他有限责任公司，员工 944 人。经营范围：电力工程施工总

承包贰级（可承担单项合同不超过企业注册资本金 5倍的单

机容量 20 千瓦及以下的机组整体工程、220 千伏及以下送电
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线路及相同电压等级的变电站整体工程施工总承包），承装、

承修、承试二级电力设施业务，集团业务主要来源于电力工

程设计(乙级资质)、安装、运维。

二、招聘安排

根据业务发展需要，芜湖明远集团公司 2019 年高校毕

业生招聘工作主要流程如下：

1.发布招聘公告，毕业生填报应聘简历，准备相关材料，

提交至指定处进行资格审查。

2.发布考试通知，毕业生在收到考试通知后，参加笔试。

3.发布面试通知，毕业生按通知要求参加面试。

4.公示拟录用名单，公示期结束后，通知拟录用毕业生

办理体检、签订就业协议等相关事宜。

三、报名条件和需求信息

(一)基本条件

1.应聘毕业生须遵守国家法律法规，具有良好的思想品

德，专业基础扎实，诚实守信，身心健康，符合招聘岗位工

作要求。

2.全日制普通高等院校 2019 年应届毕业生，应聘高校

毕业生应于 2019 年 7 月 31 日前取得相应毕业证、学位证、

报 到 证 ， 学 历 信 息 在 中 国 高 等 教 育 学 历 信 息 网

（http://www.chsi.com.cn/）可查。

3.专科生年龄不超过 23 周岁、本科生不超过 25 周岁、

硕士研究生不超过 28 周岁、博士研究生不超过 33 周岁。毕
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业生年龄计算的截止日期为 2019 年 6 月 30 日。

(二)需求信息

本批次招聘共 18 人，需求岗位及条件如下：
序

号
集体企业名称 需求岗位

学历层

次
所学专业

需求

人数
年龄

1
芜湖明远集团公司

(本部)

输配电线

路及设备

运检

应届全

日制专

科及以

上

高压输配电线路

专业

5

专科生不超

过 23 周岁，

本科生不超

过 25 周岁。

2
芜湖明远集团公司

芜湖县分公司
2

3
芜湖明远集团公司

南陵县分公司
3

4
芜湖明远集团公司

繁昌县分公司
2

5
芜湖明远集团公司

无为县分公司
3

6 中安电力设计院

土建设计 应届全

日制本

科及以

上

土木工程(测量) 1
本科生不超

过 25 周岁、

硕士研究生

不超过 28 周

岁。

线路设计 工程力学 1

电气专业 工业企业自动化 1

四、应聘报名

1.报名起止时间：2019 年 5 月 30 日至 6月 10 日

2.报名方式：

(1)网上报名:

输配线路类专业邮箱：466029165@.qq.com

电力设计类专业邮箱：whjxw050@sina.com

(2)现场报名:芜湖市镜湖区北京路 2号芜湖明远集团公

司 616 室人力资源部。

3.所需材料：须携带应聘登记表，身份证原件、毕业证

书原件及近期白底 1寸照片两张。
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4.报名联系人、联系方式

王先生(输配线路专业)：0553-3805220 18055315597

邢先生(电力设计专业)：0553-3807022 15375698163

五、薪酬待遇

1.设计、施工一线人员按工作业绩考核，年收入不低于

6万元。

2.试用期三个月。转正后签订劳动合同，统一购买“五

险一金”。

3.享受伙食补贴，非本市(县)人员安排住宿(3 年免费)。

六、有关要求

1.本次应聘报名信息填报截止时间至2019年6月10日，

逾期不予受理。

2.应聘毕业生参加公司组织的资格审查、笔试面试等活

动时，须携带应聘登记表、学校提供的就业推荐表、成绩单、

就业协议书原件以及计算机等级证书、外语等级证书、身份

证、获奖证书等原件和复印件。

4.具体资格审查、笔试面试的时间和地点等信息，公司

将会通过电话、短信等方式通知初选通过的应聘毕业生，请

应聘毕业生务必提供准确的联系手机并保持通信渠道畅通。

5.除符合国家公务员体检标准外，还应符合电力现场作

业体格要求，包括色盲（色弱）、听力、肢体等检查项目。

2019 年 5 月 30 日
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附件 1：企业营业执照
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附件 2：

应 聘 登 记 表
姓 名 性 别

出生年月

（ 岁）

近期

二寸彩色

免冠照片

民 族 籍 贯 出生地

政 治

面 貌

入 党

时 间
毕业时间

所学专业
熟悉专业

有何专长
健康状况

学 历

学 位

毕业院校

及专业

身 份

证 号
联系电话

户籍所

在地

电 子

邮 箱
住 址

应 聘

岗 位

个人简历

起始时间-终止时间 学校

家庭主要

成员情况

奖

惩

情

况

本人承诺：本表个人信息准确无误，若有虚假，所产生的一切后果由本人承担。

报名人（签名）：


